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	3、评价方法
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	本项目绩效评价工作的过程：一是加强组织领导，领导高度重视，提前制定绩效评价工作方案，明确工作要求及工
	埇桥区老年人福利补贴项目支出的各项工作完成较好，2024年全年累计发放高龄补贴资金3844.94万元
	根据绩效评价指标体系评分表，经认真逐条评价，2024年宿州市埇桥区老年人福利补贴项目支出绩效得分10
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