	评审项
	评审因素
	评分标准

	技术
得分
（75分）
	人员配备
（18分）
	
一、项目负责人（满分6分）
1.拟派项目负责人具有工程类专业注册证书一级造价师或高级职称的得6分。
二、项目组成员（满分12分）
1.项目组成员具有专业注册证书一级造价师或工程类中级及以上职称的得3分，满分12分;
注：需提供上述人员证书复印件和名录登记截屏加盖公章。

	
	企业实力
（16分）
	根据宿州市公共资源交易中心名录登记中招标代理机构得分：
1.基本条件：70-79分得分2分，80-89得分5分，90-100得分8分；
2.人员配备：70-79分得分2分，80-89得分5分，90-100得分8分；
需提供宿州市公共资源名录登记(网上截图一份）

	
	企业业绩
（15分）
	自2023年1月1日（以招标公告发布时间为准）至今，每提供一个招标代理业绩得3分，满分15分。
注：宿州市公共资源交易平台（含四县一区）发布的招标公告、中标公示官网截图加盖单位公章。

	
	服务方案
（26分）
	1、招标代理工作方案详细,针对性强，操作性强,内容具体,能充分保证招标工作的完成,能提出行之有效的措施。（0-8分）

	
	
	2、服务质量承诺内容具体,针对性强，切实可行﹐按时完成招标代理服务工作（0-8分）

	
	
	3.提供的廉政保密措施综合评审（0-10分）

	商务
得分
（25分）
	评标基准价计算方法
	基准价按以下方式计算：所有通过比选条件及资格要求的比选申请人报价需进行整数报价，合格比选申请人均不低于参考收费标准的80%的报价算术平均值作为评标基准值

	
	报价得分
	[bookmark: _GoBack]当比选人的报价等于评标基准值时得满分，各比选人报价得分用公式表示如下：
报价得分=25-10×｜（评标基准值-比选报价）/评标基准值｜
得分四舍五入保留至小数点后两位。


           
