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	1.宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年收支总表
	3.宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年支出总表
	5.宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年一般公共预算支出表
	1.关于2026年收支总表的说明
	宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年度单位预算仅包括单位本级预算，无其他下属单位预算。
	三、2026年度主要工作任务
	（一）加强党建引领。夯实学校党建品牌建设，发挥党员教师先锋模范作用，创建基层优秀党组织，积极参与志愿
	（二）坚持立德树人。积极探索中小学“五育并举”的培养体系，凝心聚力，夯实“五大行动”，加强家庭、学校
	（三）落实“双减”工作。注重“双减”各项规定与要求的执行，强化五项管理，推进课后服务，抓实常规教学，
	（四）立足教研强校。以埇桥区督导教研协作区建设为契机，开展丰富有效的教科研活动，激发教师专业成长内驱
	（五）确保校园安全。明确校园安全主体责任，强化人防、物防、技防，确保师生生命健康、校园和谐安全稳定。
	（六）强化师德教育。 师德师风建设常抓不懈，开展警示教育，宣传优秀教师、师德标兵典型事迹，树立教师良
	（七）改善办学条件。注重校园的美化、绿化、亮化、净化，完成中心幼儿园、中心小学运动场建设等项目，不断
	（八）加强心理健康教育，做好师生心理测评工作，加强各校心理咨询室建设，定期开展心理辅导活动。
	（九）规范财务管理。
	宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年没有政府性基金预算拨款收入，也没有使用政府性基金预算拨款安排的支
	宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨
	宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨
	宿州市埇桥区大店镇中心学校2026年没有安排政府购买服务支出。
	2026年，宿州市埇桥区大店镇中心学校0个项目实行了绩效目标管理，涉及一般公共预算当年财政拨款0万元

