

附件2

《宿州市埇桥区“十四五”残疾人保障和发展规划（征求意见稿）》起草说明

一、政策依据和起草过程
[bookmark: _GoBack]埇桥区是人口大区，人口192.8万，现有50132名持证残疾人，其中持证重度残疾27416人。出台《宿州市埇桥区“十四五”残疾人保障和发展规划》（以下简称《规划》）是贯彻落实习近平总书记关于残疾人事业的重要指示批示精神和党中央、国务院及省、市决策部署的具体举措，对推动埇桥区残疾人事业高质量发展，更好保障残疾人民生，加快促进残疾人全面发展和共同富裕具有重大而深远的意义。
区残工委办公室按照省、市残联及区政府工作部署，及时启动了《规划》的调研和编制工作，成立了工作专班，明确了专职部室和责任人。今年2月即开始面向广大残疾人、残疾人亲友、专家学者、社会各界人士征集对埇桥区残疾人事业“十四五”规划的意见建议。成立调研组赴各乡镇、街道开展调研，召开座谈会征求基层和残疾人意见，5月形成《规划（草案）》，经区残工委办公室研究审定后形成《规划(征求意见稿)》，现面向社会公开征求意见。
二、《规划（征求意见稿）》的主要内容
主要包括三部分内容：
（一）总体要求。提出了“十四五”时期我区残疾人事业发展的指导思想、基本原则和发展目标。总体概括为：把握一个主题，即推动残疾人事业高质量发展；贯穿一条主线，即巩固拓展残疾人脱贫攻坚成果、促进残疾人全面发展和共同富裕；坚持六个原则，即坚持党的领导、健全体制，坚持民生为本、激发活力，坚持补齐短板、强化弱项，坚持做强服务、创优环境，坚持统筹联动、协调发展。
（二）重点任务。提出了“十四五”时期六大工作任务：一是织密扎牢残疾人生活保障网，建立健全更加广泛更可持续的社会保障体系。二是精准多样化帮扶，促进残疾人更充分更高质量的就业。三是提高残疾人医疗康复供给质量，提供全周期专业化的康复服务。四是增强教育保障和文体服务效能，实现残疾人全面发展融入社会。五是保障残疾人平等权利，让残疾人发展环境更加友好。六是深化残联组织改革和残疾人社会工作创新，夯实残疾人事业发展基础。
 （三）保障措施。一是强化组织领导。坚持和完善党委领导、政府负责、部门协同、社会参与、市场推动、残疾人组织发挥作用的工作机制。二是强化资金保障。建立稳定的经费保障机制，健全多元化的投入格局，持续加大保障和发展投入。三是强化人才培养。加快培养残疾人工作专业队伍，加快科技创新和产品推广。四是强化责任落实。各职能部门依据《规划》制定具体实施方案，推动任务落实。五是强化绩效考评。对规划实施情况进行中期评估和总结评估和满意性调查，纳入政府工作考核。
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