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关于2023年区政府工作报告任务分解和
责任分工方案的起草说明
汇报单位：区政府办公室

根据会议安排，现将2023年区政府工作报告任务分解和责任分工方案起草情况汇报如下：
一、起草情况
2023年是全面落实党的二十大精神的开局之年，是实施“十四五”规划的中坚之年，是冲刺“三争”目标的关键之年，是建设现代化美好埇桥的接续之年。做好政府工作，必须认真贯彻中央和省委、市委经济工作会议精神，把区委全会和政府工作报告中确定的目标落实到发展实践中，紧扣“两个加快”，向“三争”目标奋力前行。根据区十一届二次人代会通过的2023年埇桥区《政府工作报告》提出的目标任务，区政府办公室根据领导分工、各单位工作职责等因素，把全年工作细分为经济社会发展和重点工作任务2大类100项重点工作，分别明确了责任领导、责任单位。
二、意见征求情况
任务分解后，区政府办公室立即呈送区政府领导审阅，并发送到报告任务分解涉及的区政府组成部门、直属单位和园区等征求意见建议。根据各相关部门意见，对分解方案进行了修改调整。
三、工作建议
政府工作报告任务分解后，各牵头单位作为工作任务落实的第一责任人，要主动联系配合部门，把握好推进工作的时序和节奏，进一步分解、细化、量化目标任务，明确时序进度，落实责任人员，制订具体落实方案，坚持真抓实干，加强沟通协调，调动社会各方面的积极性，齐心协力把目标任务落实好、完成好。各相关单位要积极配合，主动作为，形成齐抓共管、齐头并进的强大工作合力，共同推动区政府各项重点工作高质量完成。
任务分解和责任分工方案印发后，各责任单位要制定具体工作方案，并报至区政府督查办公室。区政府督查办公室要充分发挥督查考核“指挥棒”作用，加强督查检查考核，坚持问题导向，对督查发现的问题限期整改、跟踪落实，全力推进各项任务落实落细、落地见效。
鉴于我们水平有限，对部分单位职责任务的理解不够全面，可能任务分解还存在一定问题，希望各位领导提出意见。
现提请会议审议。
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