2022年埇桥区民政局部门项目
及绩效目标情况
1、“城市传统社会定期救济”项目。
（1）项目概述。 切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工的生活问题。
（2）立项依据。国务院（65）国内字224号文件精神。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工的生活问题。享受此项救助的人员同时满足两个条件：（一）1961年1月1日至1965年6月9日期间精简退职的；（二）1957年底之前参加工作的国营、公私合营企业、事业单位和国家机关、人民团体、民主党派，以及在军事系统工作而无军籍的职工。
（6）年度预算安排。财政拨款58.59万元
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	城市传统社会定期救济

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	中期资金总额：
	58.59
	    年度资金总额：
	58.59

	
	其中：财政拨款
	58.59
	        其中：财政拨款
	58.59

	
	其他资金
	0　
	     其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工生活问题
	目标1：切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工生活问题

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：救助人数
	≤105人
	该指标动态调整
	数量指标
	 指标1：救助人数
	≤105人
	该指标动态调整

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：定补资金按时发放
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：定补资金按时发放
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	指标1：补贴标准
	465元/人/月
	参照上年度城市人均补差水平，每人每月
	成本指标
	  指标1：补贴标准
	465元/人/月
	参照上年度城市人均补差水平，每人每月

	
	效益指标
	社会效益
指标
	指标1：解决退职老职工的生活问题
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：解决退职老职工的生活问题
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：做好退职老职工的救济工作
	稳步提升
	稳步提升
	可持续影响指标
	指标1：做好退职老职工的救济工作
	稳步提升
	稳步提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%


2.“城市最低生活保障”项目。
（1）项目概述。不断完善社会救助制度，实行应保尽保，确保把所有符合条件的困难群众全部纳入低保范围。加强动态管理，切实做到保障对象有进有出、补助水平有升有降。做到城市低保制度与其他社会保障制度相衔接，实现综合救助格局，有效保障困难群众基本生活。
（2）立项依据。《宿州市最低生活保障工作操作细则》（宿民发[2019]88号）、宿州市人民政府办公室《关于调整提高宿州市2021年最低生活保障标准和特困人员供养标准的方案》。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。保障城市生活困难家庭基本生活。
（6）年度预算安排。财政拨款4985万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	城市最低生活保障

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	4985
	    年度资金总额：
	4985

	
	其中：财政拨款
	4985
	       其中：财政拨款
	4985

	
	           其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：保障城市生活困难家庭基本生活，确保应保尽保。
	目标1：保障城市生活困难家庭基本生活，确保应保尽保。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：低保对象人数
	应保尽保
	应保尽保
	数量指标
	 指标1：低保对象人数
	应保尽保
	应保尽保

	
	
	质量指标
	 指标1：低保标准
	不低于上年
	不低于上年
	质量指标
	 指标1：低保标准
	不低于上年
	不低于上年

	
	
	时效指标
	 指标1：城市最低生活补助金按时发放
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：城市最低生活补助金按时发放
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：低保资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	成本指标
	 指标1：低保资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%
	满意度指标
	指标2：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%


3.“城乡社区办公经费”项目。
（1）项目概述。本项目经费用于维持正常运转的必需支出（水、电、暖、通信、网络、办公耗材等方面的费用）、保障硬件完好的必要支出（包括办公场所、活动场所、宣传场所及其设备设施的维护费用）、社区组织开展各项文娱体育活动所需费用（包括社区组织的精神文明建设、法律宣传服务等各种社会公益活动所需费用;走访慰问辖区特殊群体等），每年不低于10万元。
（2）立项依据。关于印发《关于进一步健全全市城市社区专职工作者职业化薪酬体系的实施意见》的通知（宿民发【2020】94号））和中共宿州市委《中共宿州市委关于加强城市基层党建工作的实施意见》（宿发【2018】25号）。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日
（5）项目内容。本项目经费用于维持正常运转的必需支出（水、电、暖、通信、网络、办公耗材等方面的费用）、保障硬件完好的必要支出（包括办公场所、活动场所、宣传场所及其设备设施的维护费用）、社区组织开展各项文娱体育活动所需费用（包括社区组织的精神文明建设、法律宣传服务等各种社会公益活动所需费用;走访慰问辖区特殊群体等），每年不低于10万元。
（6）年度预算安排。财政拨款426万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	城乡社区办公经费

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	426
	    年度资金总额：
	426

	
	其中：财政拨款
	426
	       其中：财政拨款
	426

	
	           其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：健全完善经费保障机制：社区工作经费（不含社区党组织服务群众专项经费）每年不低于10万元。
	目标1：健全完善经费保障机制：社区工作经费（不含社区党组织服务群众专项经费）每年不低于10万元。　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：享受社区办公经费数
	=71个
	=71个
	数量指标
	 指标1：享受社区办公经费数
	=71个
	=71个

	
	
	质量指标
	 指标1：社区办公经费发放准确率
	100%
	100%
	质量指标
	 指标1：社区办公经费发放准确率
	100%
	100%

	
	
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	100%
	100%
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	100%
	100%

	
	
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区办公经费补贴标准
	=426万元
	=426万元
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区办公经费补贴标准
	=426万元
	=426万元

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：确保社区正常运行，保持居民满意度
	≥95%
	≥95%
	社会效益
指标
	 指标1：确保社区正常运行，保持居民满意度
	≥95%
	≥95%

	
	
	可持续影响指标
	指标1：完善社区基础设施建设，保障社区建设工作正常运行，为群众提供更好的办事服务体验和效能。
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：完善社区基础设施建设，保障社区建设工作正常运行，为群众提供更好的办事服务体验和效能。
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：社区满意度
	≥95%
	≥95%
	满意度指标
	指标1：社区满意度
	≥95%
	≥95%



4.“城乡社区两委干部绩效”项目。
（1）项目概述。根据市政府要求，发放城乡社区两委干部绩效。
（2）立项依据。关于印发《关于进一步健全全市城市社区专职工作者职业化薪酬体系的实施意见》的通知（宿民发【2020】94号））和关于印发《宿州市埇桥区社区专职工作者管理办法》的通知（埇民发【2021】21号）。
（3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。本项目资金用于发放社区专职工作者的奖励性绩效工资，根据考核等次发放,设为不合格、合格良好和优秀四个等级,其中正职奖励性绩效工资不低于6000元,副职奖励性绩效工资不低于5000元,一般工作人员奖励性绩效工资不低于4000元。
（6）年度预算安排。财政拨款247.08万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	城乡社区两委干部绩效

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	247.08
	  年度资金总额：
	247.08

	
	    其中：财政拨款
	247.08
	   其中：财政拨款
	247.08

	
	           其他资金
	0　
	   其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1： 正职奖励性绩效工资不低于6000元,副职奖励性绩效工资不低于5000元,一般工作人员奖励性绩效工资不低于4000元
	目标1：正职奖励性绩效工资不低于6000元,副职奖励性绩效工资不低于5000元,一般工作人员奖励性绩效工资不低于4000元

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：享受社区专职人员生活补贴人数
	=923人
	100%
	数量指标
	 指标1：享受社区专职人员生活补贴人数
	=923人
	100%

	
	
	质量指标
	 指标1：社区专职人员生活补贴发放准确率
	100%
	100%
	质量指标
	 指标1：社区专职人员生活补贴发放准确率
	100%
	100%

	
	
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	100%
	　100%
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	　100%
	　100%

	
	
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区专职人员补贴标准
	2470800元
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区专职人员补贴标准
	2470800元
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：解决就业人数
	=923人
	100%
	社会效益
指标
	 指标1：解决就业人数
	=923人
	100%

	
	
	可持续影响指标
	指标1：提高社区专职工作者岗位吸引力，进一步调动广大社区工作者干事创业的积极性和主动性，为推进城市基层党建、加强城市社区治理提供人才保证
	持续提升
	持续提升
	可持续影响指标
	指标1：提高社区专职工作者岗位吸引力，进一步调动广大社区工作者干事创业的积极性和主动性，为推进城市基层党建、加强城市社区治理提供人才保证
	持续提升
	持续提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	 指标1：社区专职人员补贴满意度
	≥95%
	≥95%
	服务对象
满意度指标
	 指标1：社区专职人员补贴满意度
	≥95%
	≥95%



5.“城乡社区两委干部薪酬”项目。
（1）项目概述。根据市政府要求，发放城乡社区两委干部薪酬。
（2）立项依据。关于印发《关于进一步健全全市城市社区专职工作者职业化薪酬体系的实施意见》的通知（宿民发【2020】94号））和关于印发《宿州市埇桥区社区专职工作者管理办法》的通知（埇民发【2021】21号）。
（3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。本项目资金用于建立社区专职工作者岗位、等级、职称相结合的职业化薪酬体系，具体参照上年度当地事业单位管理岗8级、9级、10级职员待遇确定社区专职工作者薪酬，确保基本工资、五险一金、带薪休假等待遇得到基本保障。此外，薪酬将根据实际情况联动调整,一般每3年至少调整一次。
（6）年度预算安排。财政拨款2669.9976万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	城乡社区两委干部薪酬

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	2669.9976
	  年度资金总额：
	2669.9976

	
	    其中：财政拨款
	2669.9976
	   其中：财政拨款
	2669.9976

	
	           其他资金
	0　
	   其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1： 进一步调动全区城乡社区工作人员的积极性，推进城市社区工作人员队伍建设，建立社区专职工作者岗位、等级、职称相结合的职业化薪酬体系，完善基本工资和绩效工资相结合的薪酬结构，落实五险一金、带薪年休等基本保障。
	目标1：进一步调动全区城乡社区工作人员的积极性，推进城市社区工作人员队伍建设，建立社区专职工作者岗位、等级、职称相结合的职业化薪酬体系，完善基本工资和绩效工资相结合的薪酬结构，落实五险一金、带薪年休等基本保障。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：享受社区专职人员生活补贴人数
	=923人
	100%
	数量指标
	 指标1：享受社区专职人员生活补贴人数
	=923人
	100%

	
	
	质量指标
	 指标1：社区专职人员生活补贴发放准确率
	100%
	100%
	质量指标
	 指标1：社区专职人员生活补贴发放准确率
	100%
	100%

	
	
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	100%
	　100%
	时效指标
	 指标1：资金在规定时间下达率
	100%
	　100%

	
	
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区专职人员补贴标准
	26699976元
	26699976元
	成本指标
	 指标1：区级配套60%社区专职人员补贴标准
	26699976元
	26699976元

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：解决就业人数
	=923人
	100%
	社会效益
指标
	 指标1：解决就业人数
	=923人
	100%

	
	
	可持续影响指标
	指标1：提高社区专职工作者岗位吸引力，进一步调动广大社区工作者干事创业的积极性和主动性，为推进城市基层党建、加强城市社区治理提供人才保证
	持续提升
	持续提升
	可持续影响指标
	指标1：提高社区专职工作者岗位吸引力，进一步调动广大社区工作者干事创业的积极性和主动性，为推进城市基层党建、加强城市社区治理提供人才保证
	持续提升
	持续提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	 指标1：社区专职人员补贴满意度
	≥95%
	≥95%
	服务对象
满意度指标
	 指标1：社区专职人员补贴满意度
	≥95%
	≥95%


6.“低收入老年人养老服务补贴”项目。
（1）项目概述。为推进社会养老服务体系建设，加快建设与我区经济社会发展水平相适应、与老年人养老服务实际需求相匹配的社会养老服务体系，为低收入老年人发放养老服务补贴，其中城市低收入养老服务补贴以政府购买服务为主，提升老人幸福感、获得感。
（2）立项依据。《宿州市2021年养老服务和智慧养老工作实施方案》（宿民发[2021]45号）、《埇桥区2021年社会养老服务体系和养老智慧化建设实施办法》（埇民发[2021]68号）。
（3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。为推进社会养老服务体系建设，加快建设与我区经济社会发展水平相适应、与老年人养老服务实际需求相匹配的社会养老服务体系，为低收入老年人发放养老服务补贴，其中城市低收入养老服务补贴以政府购买服务为主，提升老人幸福感、获得感。
（6）年度预算安排。财政拨款1032万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	低收入老年人养老服务补贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	　1032
	  年度资金总额：
	1032

	
	    其中：财政拨款
	1032
	   其中：财政拨款
	1032

	
	           其他资金
	0　
	   其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：推进我区社会养老服务体系建设，发展居家养老服务。
	目标1：推进我区社会养老服务体系建设，发展居家养老服务。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：享受人数
	80岁以上城市低保老人600人；80岁以上农村低保老人7500人；城乡低保中60-79岁失能失智老人1000人，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人7500人
	80岁以上城市低保老人600人；80岁以上农村低保老人7500人；城乡低保中60-79岁失能失智老人1000人，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人7500人
	数量指标
	 指标1：享受人数
	80岁以上城市低保老人600人；80岁以上农村低保老人7500人；城乡低保中60-79岁失能失智老人1000人，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人7500人
	80岁以上城市低保老人600人；80岁以上农村低保老人7500人；城乡低保中60-79岁失能失智老人1000人，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人7500人

	
	
	质量指标
	 指标1：社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：按时发放
	　≥90%
	　≥90%
	时效指标
	 指标1：按时发放
	　≥90%
	　≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：分段补助标准
	80岁以上城市低保老人每人每月100元；80岁以上农村低保老人每人每月50元；城乡低保中60-79岁失能失智老人每人每月50元，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人每人每月50元
	80岁以上城市低保老人每人每月100元；80岁以上农村低保老人每人每月50元；城乡低保中60-79岁失能失智老人每人每月50元，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人每人每月50元
	成本指标
	 指标1：分段补助标准
	80岁以上城市低保老人每人每月100元；80岁以上农村低保老人每人每月50元；城乡低保中60-79岁失能失智老人每人每月50元，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人每人每月50元
	80岁以上城市低保老人每人每月100元；80岁以上农村低保老人每人每月50元；城乡低保中60-79岁失能失智老人每人每月50元，80岁以上建档立卡贫困对象范围内的老年人每人每月50元

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：低收入老年人获得感、幸福感
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：低收入老年人获得感、幸福感
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：社会养老服务体系建设
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：社会养老服务体系建设
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	 指标1：不断完善
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	 指标1：不断完善
	≥90%
	≥90%



7.“分散五保供养老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活费”项目。
（1）项目概述。有效解决农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活无人照料或亲友没有能力照料的问题，将有意愿入住乡镇卫生院或乡镇敬老院集中供养的农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人实行集中供养。
（2）立项依据。《宿州市人民政府办公室关于印发宿州市分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人集中入住供养工作实施方案的通知》宿州市人民政府  宿政办秘﹝2018﹞32 号）文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日
（5）项目内容。有效解决农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活无人照料或亲友没有能力照料的问题，将有意愿入住乡镇卫生院或乡镇敬老院集中供养的农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人实行集中供养。
（6）年度预算安排。财政拨款216万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	分散五保供养老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活费

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	 新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	216
	    年度资金总额：
	216

	
	其中：财政拨款
	216
	        其中：财政拨款
	216

	
	其他资金
	0　
	        其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：有效解决农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活无人照料或亲友没有能力照料的问题，将有意愿入住乡镇卫生院或乡镇敬老院集中供养的农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人实行集中供养。
	目标1：有效解决农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人生活无人照料或亲友没有能力照料的问题，将有意愿入住乡镇卫生院或乡镇敬老院集中供养的农村分散供养失能五保老人和建档立卡贫困户中的一级残疾人实行集中供养。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	指标1：人数为动态调整
	≥100人
	100%
	数量指标
	指标1：人数为动态调整
	≥100人
	100%

	
	
	质量指标
	指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	指标1：补助标准每人每月（市、区财政按4：6比例承担）
	3000元/人/月
	按标准发放
	成本指标
	指标1：补助标准每人每月（市、区财政按4：6比例承担）
	3000元/人/月
	按标准发放

	
	效益指标
	社会效益
指标
	指标1：解决失能老人照料
	效果明显
	效果明显
	社会效益
指标
	指标1：解决失能老人照料
	效果明显
	效果明显

	
	
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务对象满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务对象满意度
	≥90%
	≥90%


8.“高龄津贴”项目。
（1）项目概述。推进社会养老服务体系建设，加快建设与我区经济社会发展水平相适应、与老年人养老服务实际需求相匹配的社会养老服务体系，为我区80周岁以上老年人发放高龄津贴，改善高龄老人生活、健康条件，提升老人幸福感、获得感。
（2）立项依据。埇政办秘〔2014〕68号。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
(4)起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。推进社会养老服务体系建设，加快建设与我区经济社会发展水平相适应、与老年人养老服务实际需求相匹配的社会养老服务体系，为我区80周岁以上老年人发放高龄津贴，改善高龄老人生活、健康条件，提升老人幸福感、获得感。
（6）年度预算安排。财政拨款2340万元。
（7）绩效目标和指标。
	
项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	高龄津贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	2340
	    年度资金总额：
	2340

	
	其中：财政拨款
	2340
	       其中：财政拨款
	2340

	
	其他资金
	0　
	    其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：坚持以人为本，按照“低标准，广覆盖，可持续”的总体要求，逐步改善高龄老人生活、健康条件，加快老年人社会保障体系建设，推进老年人社会福利由补缺型向适度惠普型转变使老年人共享改革发展成果，为构建和谐埇桥作出积极贡献。
	目标1：坚持以人为本，按照“低标准，广覆盖，可持续”的总体要求，逐步改善高龄老人生活、健康条件，加快老年人社会保障体系建设，推进老年人社会福利由补缺型向适度惠普型转变使老年人共享改革发展成果，为构建和谐埇桥作出积极贡献。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：享受高龄津贴人数
	80-89周岁35000人，90-99周岁10000人，100周岁及以上250人，低保老人7000人
	80-89周岁35000人，90-99周岁10000人，100周岁及以上250人，低保老人7000人
	数量指标
	 指标1：享受高龄津贴人数
	80-89周岁35000人，90-99周岁10000人，100周岁及以上250人，低保老人7000人
	80-89周岁35000人，90-99周岁10000人，100周岁及以上250人，低保老人7000人

	
	
	质量指标
	 指标1：高龄津贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：高龄津贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：补助资金在规定时间内发放到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：补助资金在规定时间内发放到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：高龄津贴标准
	80-89周岁30元/月/人，90-99周岁50元/月/人，低保人员50元/月/人，百岁200元/月/人
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：高龄津贴标准
	80-89周岁30元/月/人，90-99周岁50元/月/人，低保人员50元/月/人，百岁200元/月/人
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：改善高龄老人生活、健康条件
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：改善高龄老人生活、健康条件
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：加快老年人社会保障体系建设，推进老年人社会福利由补缺型向适度惠普型转变使老年人共享改革发展成果
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：加快老年人社会保障体系建设，推进老年人社会福利由补缺型向适度惠普型转变使老年人共享改革发展成果
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：享受高龄津贴人群满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：享受高龄津贴人群满意度
	≥90%
	≥90%


9.“孤儿基本生活费（社会散居）”项目。
（1）项目概述。孤儿基本生活费保障失去父母、查找不到生父母且未被依法收养的未满18周岁的孤儿；父母因重大困难无法履行抚养和监护责任的事实无人抚养儿童，包括：父母双方均符合重残、重病、服刑在押、强制隔离戒毒、被执行其他限制人身自由的措施、失联、被撤销监护资格、被遣送（驱逐）出境、患有精神性疾病及完全丧失劳动能力情形之一的儿童；或者父母一方死亡、失踪或失联，另一方符合重残、重病、服刑在押、强制隔离戒毒、被执行其他限制人身自由的措施、失联、被撤销监护资格、被遣送（驱逐）出境、患有精神性疾病及完全丧失劳动能力的家庭中，未满18周岁的未成年人；未满18周岁的感染艾滋病病毒的未成年人。目前我区保障标准为社会散居孤儿每人每月基本生活费标准为1100元，福利机构集中养育孤儿每人每月为1510元，事实无人抚养儿童参照上述孤儿保障标准执行。孤儿基本生活费对保障我区孤儿和事实无人抚养儿童生存权和发展权有积极重要的作用。
（2）立项依据。《宿州市埇桥区2021年孤儿基本生活保障实施方案》宿民发（[2021]42号）文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。孤儿基本生活费保障失去父母、查找不到生父母且未被依法收养的未满18周岁的孤儿；父母因重大困难无法履行抚养和监护责任的事实无人抚养儿童，包括：父母双方均符合重残、重病、服刑在押、强制隔离戒毒、被执行其他限制人身自由的措施、失联、被撤销监护资格、被遣送（驱逐）出境、患有精神性疾病及完全丧失劳动能力情形之一的儿童；或者父母一方死亡、失踪或失联，另一方符合重残、重病、服刑在押、强制隔离戒毒、被执行其他限制人身自由的措施、失联、被撤销监护资格、被遣送（驱逐）出境、患有精神性疾病及完全丧失劳动能力的家庭中，未满18周岁的未成年人；未满18周岁的感染艾滋病病毒的未成年人。目前我区保障标准为社会散居孤儿每人每月基本生活费标准为1100元，福利机构集中养育孤儿每人每月为1510元，事实无人抚养儿童参照上述孤儿保障标准执行。孤儿基本生活费对保障我区孤儿和事实无人抚养儿童生存权和发展权有积极重要的作用。
（6）年度预算安排。财政拨款844.8万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	孤儿基本生活费（社会散居）

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	844.8
	    年度资金总额：
	844.8

	
	其中：财政拨款
	844.8
	       其中：财政拨款
	844.8

	
	           其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：进一步规范我区城乡孤儿、事实无人抚养儿童基本生活保障制度，保障其生存、保护和发展权益。
	目标1：进一步规范我区城乡孤儿、事实无人抚养儿童基本生活保障制度，保障其生存、保护和发展权益。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	指标1：散居孤儿
	640人
	100%
	数量指标
	指标1：散居孤儿
	640人
	100%

	
	
	质量指标
	指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	指标1：社会散居孤儿每人每月标准
	每人每月1100元
	按标准执行
	成本指标
	指标1：社会散居孤儿每人每月标准
	每人每月1100元
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	指标1：孤儿生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	指标1：孤儿生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：孤儿基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：孤儿基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助服务对象满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助服务对象满意度
	≥90%
	≥90%



10.“敬老院运营维护”项目。
（1）项目概述。主要用于补助特困供养人员产生的额外生活支出和长期照护支出。特困供养机构（敬老院）10人及以下配备3名护理人员，以10人为基础，每增加10人增加护理人员1人，以此类推。特困供养机构管护人员工资待遇每月应不低于1800元，随着经济的发展应当逐年增加，递增的幅度应不低于5%，最高不超过当地最低工资标准的2倍。2020年，农村集中特困供养敬老院等级评定给予运行维护费用补助。一星级标准每人每年600元、二星级标准每人每年1200元、三星级标准每人每年2400元。
农村特困供养人员按照生活自理能力和失能失智情况分为全护理、半护理，护理标准分别为每人每月100元、150元；集中供养特困人员按照全护理、半护理标准分别为每人每月300元、200元。
（2）立项依据。宿民发〔2021〕31号关于印发《宿州市特困人员救助供养实施办法》的通知、关于征求《调整提高我市2021年最低生活保障标准和特困人员供养标准的方案（征求意见稿）》的通知。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。主要用于补助特困供养人员产生的额外生活支出和长期照护支出。特困供养机构（敬老院）10人及以下配备3名护理人员，以10人为基础，每增加10人增加护理人员1人，以此类推。特困供养机构管护人员工资待遇每月应不低于1800元，随着经济的发展应当逐年增加，递增的幅度应不低于5%，最高不超过当地最低工资标准的2倍。2020年，农村集中特困供养敬老院等级评定给予运行维护费用补助。一星级标准每人每年600元、二星级标准每人每年1200元、三星级标准每人每年2400元。
（6）年度预算安排。财政拨款676.62万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	敬老院运营维护

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	676.62
	    年度资金总额：
	676.62

	
	其中：财政拨款
	676.62
	       其中：财政拨款
	676.62

	
	           其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：特困供养机构（敬老院）10人及以下配备3名护理人员，以10人为基础，每增加10人增加护理人员1人，以此类推。特困供养机构管护人员工资待遇每月应不低于1800元，随着经济的发展应当逐年增加，递增的幅度应不低于5%，最高不超过当地最低工资标准的2倍。2020年，农村集中特困供养敬老院等级评定给予运行维护费用补助。一星级标准每人每年600元、二星级标准每人每年1200元、三星级标准每人每年2400元。
农村特困供养人员按照生活自理能力和失能失智情况分为全护理、半护理，护理标准分别为每人每月100元、150元；集中供养特困人员按照全护理、半护理标准分别为每人每月300元、200元。
	目标1：特困供养机构（敬老院）10人及以下配备3名护理人员，以10人为基础，每增加10人增加护理人员1人，以此类推。特困供养机构管护人员工资待遇每月应不低于1800元，随着经济的发展应当逐年增加，递增的幅度应不低于5%，最高不超过当地最低工资标准的2倍。2020年，农村集中特困供养敬老院等级评定给予运行维护费用补助。一星级标准每人每年600元、二星级标准每人每年1200元、三星级标准每人每年2400元。
农村特困供养人员按照生活自理能力和失能失智情况分为全护理、半护理，护理标准分别为每人每月100元、150元；集中供养特困人员按照全护理、半护理标准分别为每人每月300元、200元。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	指标1：救助人数
	管理人员补助1800元/敬老院星级补助（一星级550人，二星级110人）、管理人员180人、失能失智五保户（分散：半失能234人 、失能237人；集中半失能391人、失能214人）
	100%
	数量指标
	指标1：救助人数
	管理人员补助1800元/敬老院星级补助（一星级550人，二星级110人）、管理人员180人、失能失智五保户（分散：半失能234人 、失能237人；集中半失能391人、失能214人）
	100%

	
	
	质量指标
	指标1：补贴资金发放准确率
	≥95%
	≥95%
	质量指标
	指标1：补贴资金发放准确率
	≥95%
	≥95%

	
	
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	指标1：分段补贴标准
	管理人员补助1800元/月/人、一星级600元/人/年；二星级1200元/人/年、失能失智五保户标准（分散：半失能、失能分别为100元/人/月、150元/人/月、；集中半失能、失能分别200元/人/月、300元/人/月）
	按标准执行
	成本指标
	指标1：分段补贴标准
	管理人员补助1800元/月/人、一星级600元/人/年；二星级1200元/人/年、失能失智五保户标准（分散：半失能、失能分别为100元/人/月、150元/人/月、；集中半失能、失能分别200元/人/月、300元/人/月）
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：对健全社会救助体系的影响
	成效明显
	成效明显
	可持续影响指标
	指标1：对健全社会救助体系的影响
	成效明显
	成效明显

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥90%
	≥90%



11.“困难残疾人生活补贴”项目。
（1）项目概述。促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。困难残疾人生活补贴指具有埇桥区户籍的最低生活保障对象、建档立卡贫困户等原有政策范围内，持有《中华人民共和国残疾人证》且残疾等级在四级以上（含四级）的残疾人。可将低收入救助对象、因病支出型贫困家庭中的困难残疾人纳入保障范围。
（2）立项依据。《宿州市2021年困难残疾人生活和重残疾人护理补贴实施办法》宿民发（[2021]43号）文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
(4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。困难残疾人生活补贴指具有埇桥区户籍的最低生活保障对象、建档立卡贫困户等原有政策范围内，持有《中华人民共和国残疾人证》且残疾等级在四级以上（含四级）的残疾人。可将低收入救助对象、因病支出型贫困家庭中的困难残疾人纳入保障范围。
（6）年度预算安排。财政拨款835.2万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	困难残疾人生活补贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	835.2
	    年度资金总额：
	835.2

	
	其中：财政拨款
	835.2
	       其中：财政拨款
	835.2

	
	其他资金
	0　
	    其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1： 促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。
	目标1： 促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：补贴人数
	一二级17500人、三四级8500人
	100%
	数量指标
	 指标1：补贴人数
	一二级17500人、三四级8500人
	100%

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：补贴按时发放率
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：补贴按时发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：补贴标准（省区两级6:4比例分担）
	一级、二级残疾人80元/人/月；三级、四级残疾人40元/人/月。
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：补贴标准（省区两级6:4比例分担）
	一级、二级残疾人80元/人/月；三级、四级残疾人40元/人/月。
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：解决残疾人长期照护支出困难
	成效明显
	成效明显
	社会效益
指标
	 指标1：解决残疾人长期照护支出困难
	成效明显
	成效明显

	
	
	可持续影响指标
	指标1：促进残疾人家庭增收
	稳步提升
	稳步提升
	可持续影响指标
	指标1：促进残疾人家庭增收
	稳步提升
	稳步提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助服务满意度、政策知晓率
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助服务满意度、政策知晓率
	≥90%
	≥90%


12.“困难群众殡葬救助”项目。
（1）项目概述。城乡困难群众殡葬救助标准1100元/人，需市区两级财政承担。
（2）立项依据。《宿州市埇桥区人民政府办公室关于印发埇桥区城乡困难群众殡葬救助实施办法的通知》埇政办[2015]7号。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日
（5）项目内容。城乡困难群众殡葬救助标准1100元/人，需市区两级财政承担。
（6）年度预算安排。财政拨款198万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	困难群众殡葬救助

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	198
	    年度资金总额：
	198

	
	 其中：财政拨款
	198
	       其中：财政拨款
	198

	
	其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：为保障城乡困难群众基本殡葬需求，切实减轻群众殡葬支出负担，保障城乡困难家庭最基本的殡葬需求。符合困难救助规定的城乡居民，在办理丧事活动中产生的基本殡葬公共服务费用给予免除，对政府鼓励的项目给予补助，免除与补助的费用由财政承担。
	目标1：对困难群众在在办理丧事活动中产生的基本殡葬公共服务费用给予免除，对政府鼓励的项目给予补助，免除与补助的费用由财政承担。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：殡葬救助困难群众
	2500人
	100%
	数量指标

	 指标1：殡葬救助困难群众
	2500人
	100%

	
	
	
	 指标2：符合政策规定的困难群众享受殡葬救助比例
	≥96%
	≥96%
	
	 指标2：符合政策规定的困难群众享受殡葬救助比例
	≥96%
	≥96%

	
	
	质量指标
	 指标1：殡葬救助准确率
	≥99%
	≥99%
	质量指标
	 指标1：殡葬救助准确率
	≥99%
	≥99%

	
	
	时效指标
	 指标1：救助困难群众及时性
	≥95%
	≥95%
	时效指标
	 指标1：救助困难群众及时性
	≥95%
	≥95%

	
	
	成本指标
	 指标1：遗体接运（使用普通接尸车辆接运遗体）
	500元
	按标准执行
	成本指标

	 指标1：遗体接运（使用普通接尸车辆接运遗体）
	500元
	按标准执行

	
	
	
	 指标2：遗体火化（使用普通火化炉火化遗体）
	490元
	按标准执行
	
	 指标2：遗体火化（使用普通火化炉火化遗体）
	490元
	按标准执行

	
	
	
	 指标3：骨灰寄存（存放期限1年以内）
	50元
	按标准执行
	
	 指标3：骨灰寄存（存放期限1年以内）
	50元
	按标准执行

	
	
	
	指标:4：100元以内普通骨灰盒
	60元
	按标准执行
	
	指标:4：100元以内普通骨灰盒
	60元
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：城乡困难群众救助率
	≥95%
	≥95%
	社会效益
指标
	 指标1：城乡困难群众救助率
	≥95%
	≥95%

	
	
	可持续影响指标
	指标1：减轻城乡困难群众殡葬支出负担
	不断提升救助水平
	不断提升救助水平
	可持续影响指标
	指标1：减轻城乡困难群众殡葬支出负担
	不断提升救助水平
	不断提升救助水平

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：公共服务满意度
	≥95%
	≥95%
	服务对象
满意度指标
	指标1：公共服务满意度
	≥95%
	≥95%



13.“临时救助”项目。
（1）项目概述。对遭遇突发性、紧迫性、灾难性困难或者其他特殊困难导致基本生活陷入困境，靠自身和家庭无力解决，其他社会救助制度暂时无法覆盖或者救助之后基本生活仍有困难的家庭或者个人给予的应急性、过渡性救助。
（2）立项依据。《宿州市临时救助实施办法》(宿政秘〔2015〕234号)《宿州市临时救助工作操作规程》（宿民发[2019]87号。
  （3）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（4）项目内容。对遭遇突发性、紧迫性、灾难性困难或者其他特殊困难导致基本生活陷入困境，靠自身和家庭无力解决，其他社会救助制度暂时无法覆盖或者救助之后基本生活仍有困难的家庭或者个人给予的应急性、过渡性救助。
（5）年度预算安排。财政拨款 400万元。
（6）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	临时救助

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	400
	    年度资金总额：
	400

	
	其中：财政拨款
	400
	       其中：财政拨款
	400

	
	其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：对遭遇突发性、紧迫性、灾难性困难或者其他特殊困难导致基本生活陷入困境，靠自身和家庭无力解决，其他社会救助制度暂时无法覆盖或者救助之后基本生活仍有困难的家庭或者个人给予的应急性、过渡性救助，做到应救尽救
	目标1：对遭遇突发性、紧迫性、灾难性困难或者其他特殊困难导致基本生活陷入困境，靠自身和家庭无力解决，其他社会救助制度暂时无法覆盖或者救助之后基本生活仍有困难的家庭或者个人给予的应急性、过渡性救助，做到应救尽救

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：临时救助人次
	应助尽助
	应助尽助
	数量指标
	 指标1：临时救助人次
	应助尽助
	应助尽助

	
	
	质量指标
	 指标1：临时救助水平
	与经济社会发展水平相适应，不低于上年
	与经济社会发展水平相适应，不低于上年
	质量指标
	 指标1：临时救助水平
	与经济社会发展水平相适应，不低于上年
	与经济社会发展水平相适应，不低于上年

	
	
	时效指标
	 指标1：救助资金按时发放
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：救助资金按时发放
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	  指标1：救助资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	成本指标
	  指标1：救助资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	效益指标
	社会效益
指标
	  指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	  指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%


14.“民办养老机构运营补贴”项目。
（1）项目概述。积极应对人口老龄化，强化基本养老服务保障，着力补齐养老服务短板，大力推动养老机构提质增效。日常运营补贴。已建成并投入运营的社会办养老机构（含公建民营养老机构），由当地按照实际入住人数和服务人数给予运营补贴，运营补贴的标准为每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助。
（2）立项依据。宿民发〔2021〕45号关于印发《宿州市2021年养老服务和智慧养老工作实施方案》的通知文件、宿州市财政局 宿州市民政局《关于印发《宿州市社会养老服务补助资金实施细则（试行）》的通知》宿财社（2019）150号文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日
（5）项目内容。积极应对人口老龄化，强化基本养老服务保障，着力补齐养老服务短板，大力推动养老机构提质增效。日常运营补贴。已建成并投入运营的社会办养老机构（含公建民营养老机构），由当地按照实际入住人数和服务人数给予运营补贴，运营补贴的标准为每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助。
（6）年度预算安排。财政拨款536.7万元
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	民办养老机构运营补贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2021年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	536.7
	    年度资金总额：
	536.7

	
	 其中：财政拨款
	536.7
	       其中：财政拨款
	536.7

	
	其他资金
	0　
	     其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：日常运营补贴。已建成并投入运营的社会办养老机构（含公建民营养老机构），由当地按照实际入住人数和服务人数给予运营补贴，运营补贴的标准为每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助。
	目标1：日常运营补贴。已建成并投入运营的社会办养老机构（含公建民营养老机构），由当地按照实际入住人数和服务人数给予运营补贴，运营补贴的标准为每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	指标1：补贴人数
	2280人，其中能力完好173人；轻度失能388人；中度失能475人；重度失能1244人
	应保尽保
	数量指标
	指标1：补贴人数
	2280人，其中能力完好173人；轻度失能388人；中度失能475人；重度失能1244人
	应保尽保

	
	
	质量指标
	指标1：资金使用准确率
	≥95%
	≥95%
	质量指标
	指标1：资金使用准确率
	≥95%
	≥95%

	
	
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	指标1：补贴标准，区财政承担60%
	每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助
	分段补助标准（市、区财政按4：6比例承担）
	成本指标
	指标1：补贴标准，区财政承担60%
	每人每月200元，为失能失智老年人服务的，按照收住对象轻、中、重度失能失智程度，运营补贴分别上浮50%、100%和200%以上补助
	分段补助标准（市、区财政按4：6比例承担）

	
	效益指标
	社会效益
指标
	指标1：已投入运营的社会办养老机构创建智慧养老机构，创建达标后下一年起，在现行的运营补贴标准基础上浮10%的幅度提高运营补贴。
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	指标1：已投入运营的社会办养老机构创建智慧养老机构，创建达标后下一年起，在现行的运营补贴标准基础上浮10%的幅度提高运营补贴。
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：社会养老体系进一步完善
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：社会养老体系进一步完善
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%


15、“农村传统社会定期救济”项目。
（1）项目概述。切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工的生活问题。享受此项救助的人员同时满足两个条件：（一）1961年1月1日至1965年6月9日期间精简退职的；（二）1957年底之前参加工作的国营、公私合营企业、事业单位和国家机关、人民团体、民主党派，以及在军事系统工作而无军籍的职工。 
（2）立项依据。国务院（65）国内字224号文件精神。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工的生活问题。享受此项救助的人员同时满足两个条件：（一）1961年1月1日至1965年6月9日期间精简退职的；（二）1957年底之前参加工作的国营、公私合营企业、事业单位和国家机关、人民团体、民主党派，以及在军事系统工作而无军籍的职工。
（6）年度预算安排。财政拨款387.81万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	农村传统社会定期救济

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	中期资金总额：
	387.81
	    年度资金总额：
	387.81

	
	其中：财政拨款
	387.81
	        其中：财政拨款
	387.81

	
	其他资金
	0　
	     其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工生活问题
	目标1：切实做好退职老职工的救济工作，解决退职老职工生活问题

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：救助人数
	≥695人
	该指标动态调整
	数量指标
	 指标1：救助人数
	≥695人
	该指标动态调整

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：定补资金按时发放
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：定补资金按时发放
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	  指标1：补贴标准
	465元/人/月
	参照上年度城市人均补差水平，每人每月
	成本指标
	  指标1：补贴标准
	465元/人/月
	参照上年度城市人均补差水平，每人每月

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：解决退职老职工的生活问题
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：解决退职老职工的生活问题
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：做好退职老职工的救济工作
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：做好退职老职工的救济工作
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度
	≥90%
	≥90%


16.“农村居民最低生活保障”项目。
（1）项目概述。不断完善社会救助制度，巩固脱贫攻坚成果，与乡村振兴有效衔接。实行应保尽保，确保把所有符合条件的困难群众全部纳入低保范围。加强动态管理，切实做到保障对象有进有出、补助水平有升有降。做到农村低保制度与其他社会保障制度相衔接，实现综合救助格局，有效保障困难群众基本生活。
（2）立项依据。《宿州市最低生活保障工作操作细则》（宿民发[2019]88号）、《宿州市农村居民最低生活保障实施办法》（宿民发[2021]30号）、宿州市人民政府办公室《关于调整提高宿州市2021年最低生活保障标准和特困人员供养标准的方案》。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。不断完善社会救助制度，巩固脱贫攻坚成果，与乡村振兴有效衔接。实行应保尽保，确保把所有符合条件的困难群众全部纳入低保范围。加强动态管理，切实做到保障对象有进有出、补助水平有升有降。做到农村低保制度与其他社会保障制度相衔接，实现综合救助格局，有效保障困难群众基本生活。
（6）年度预算安排。财政拨款11086 万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	农村居民最低生活保障

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	11086 
	    年度资金总额：
	11086 

	
	其中：财政拨款
	11086 
	       其中：财政拨款
	11086 

	
	           其他资金
	0　
	        其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：保障农村生活困难家庭基本生活，确保应保尽保。
	目标1：　保障农村生活困难家庭基本生活，确保应保尽保。　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：低保对象人数
	应保尽保
	应保尽保
	数量指标
	 指标1：低保对象人数
	应保尽保
	应保尽保

	
	
	质量指标
	 指标1：低保标准
	不低于上年
	不低于上年
	质量指标
	 指标1：低保标准
	不低于上年
	不低于上年

	
	
	时效指标
	 指标1：农村最低生活补助金按时发放率
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：农村最低生活补助金按时发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：低保资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	成本指标
	 指标1：低保资金社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标
	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：困难群众基本生活保障制度
	不断完善
	不断完善

	
	
	满意度指标
	指标2：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%
	满意度指标
	指标2：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥88%
	≥88%



17.“三级养老服务体系建设”项目。
（1）项目概述。建立区级养老服务指导中心、街道养老服务指导中心、社区养老服务站，形成兼具行业监管、资源整合、直接服务功能的城市社区居家养老服务网络，打造20分钟居家养老服务圈。
（2）立项依据。《安徽省委、省政府关于加强基层基本公共服务能力建设的意见》（皖发〔2017〕39号）、宿民发〔2021〕45号关于印发《宿州市2021年养老服务和智慧养老工作实施方案》的通知，《宿州市埇桥区城乡“三级养老”服务机构建设的实施方案》。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。建立区级养老服务指导中心、街道养老服务指导中心、社区养老服务站，形成兼具行业监管、资源整合、直接服务功能的城市社区居家养老服务网络，打造20分钟居家养老服务圈。
（6）年度预算安排。财政拨款330万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	三级养老服务体系建设

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	330
	    年度资金总额：
	330

	
	 其中：财政拨款
	330
	       其中：财政拨款
	330

	
	其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：以“老有所养、老有所医、老有所学、老有所乐”为工作目标，坚持“全覆盖、保基本、可持续”的工作思路，为建设以居家为基础、社区为依托、机构为支撑的社会养老服务体系，充分发挥政府在养老服务发展方面的主导作用，广泛动员社会力量参与，探索新形势下发展社区和机构养老服务的新途径，全面推进居家养老、社区养老和机构养老发展。
	目标1：建立区级养老服务指导中心、街道养老服务指导中心、社区养老服务站，形成兼具行业监管、资源整合、直接服务功能的城市社区居家养老服务网络，打造20分钟居家养老服务圈。提升为老服务水平，满足老年人养老需求。社区养老服务站25家，社区养老服务站1.2万/年，供餐补贴1万/月，供餐补贴、站点补贴、服务补贴。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：运营的社区养老服务站
	≤25家
	≤25家
	数量指标
	 指标1：运营的社区养老服务站
	≤25家
	≤25家

	
	
	质量指标
	 指标1：确保资金发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：确保资金发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥95%
	≥95%
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥95%
	≥95%

	
	
	成本指标
	 指标1：社区养老服务站1.2万/年，供餐补贴1万/月
	132000元/年
	132000元/年
	成本指标
	 指标1：社区养老服务站1.2万/年，供餐补贴1万/月
	132000元/年
	132000元/年

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：运营社区补贴发放，养老服务供给能力进一步提高。
	不断完善
	不断完善
	社会效益
指标
	 指标1：运营社区补贴发放，养老服务供给能力进一步提高。
	不断完善
	不断完善

	
	
	可持续影响指标
	指标1：促进养老服务发展发面的影响，满足社区运营发放。
	不断完善
	不断完善
	可持续影响指标
	指标1：促进养老服务发展发面的影响，满足社区运营发放。
	不断完善
	不断完善

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务对象满意度
	≥95%
	≥95%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务对象满意度
	≥95%
	≥95%


18.“社区综合信息服务平台终端服务费”项目。
（1）项目概述。用于展开社区服务管理工作、社区综合信息服务平台网络及终端信息采集移动终端费用。
（2）立项依据。《宿州市人民政府办公室关于推进宿州市社区综合信息服务平台建设的实施意见》（宿政办发﹝2013﹞23号）文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。本项目经费主要用于社区综合信息服务平台网络及终端信息采集移动终端的管理和维护，统筹社区服务资源，以信息化技术手法为支撑，构建涵盖社会管理、社会服务、社区建设、社会动员、社会组织、社会领域党建等一体化智能综合信息服务管理平台。
（6）年度预算安排。财政拨款157.2792万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	社区综合信息服务平台终端服务费

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2021年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	157.2792
	    年度资金总额：
	157.2792

	
	其中：财政拨款
	157.2792
	       其中：财政拨款
	157.2792

	
	其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1： 用于展开社区服务管理工作、社区综合信息服务平台网络及终端信息采集移动终端费用.
	目标1： 用于展开社区服务管理工作、社区综合信息服务平台网络及终端信息采集移动终端费用.

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：网格员、网格员管理人员人数
	923人
	100%
	数量指标
	 指标1：网格员、网格员管理人员人数
	923人
	100%

	
	
	质量指标
	 指标1：网格员、网格员管理人员发放准确率
	≥100%
	≥100%
	质量指标
	 指标1：网格员、网格员管理人员发放准确率
	≥100%
	≥100%

	
	
	时效指标
	 指标1：信息终端在规定时间下发
	≥100%
	≥100%
	时效指标
	 指标1：信息终端在规定时间下发
	≥100%
	≥100%

	
	
	成本指标
	 指标1：终端/年
	1572792元
	100%
	成本指标
	 指标1：终端/年
	1572792元
	100%

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：信息共享，为居民提供服务
	≥95%
	≥95%
	社会效益
指标
	 指标1：信息共享，为居民提供服务
	≥95%
	≥95%

	
	
	可持续影响指标
	指标1：整合社会资源，提高社区管理服务水平，形成廉洁高效的行政管理体制。
	不断提升
	不断提升
	可持续影响指标
	指标1：整合社会资源，提高社区管理服务水平，形成廉洁高效的行政管理体制。
	不断提升
	不断提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：网格员、网格员管理人员满意度
	≥95%
	≥95%
	服务对象
满意度指标
	指标1：网格员、网格员管理人员满意度
	≥95%
	≥95%


19.“特困人员供养”项目。
（1）项目概述。具有我市户籍的城乡老年人、残疾人，同时具备无劳动能力，无生活来源，无法定赡养、抚养、扶养义务人或其法定义务人无履行义务能力三个条件的，应纳入特困人员救助供养范围，并将特困人员救助供养覆盖的未成年人年龄从16周岁延长至18周岁。
（2）立项依据。宿民发〔2021〕31号关于印发《宿州市特困人员救助供养实施办法》的通知、关于征求《调整提高我市2021年最低生活保障标准和特困人员供养标准的方案（征求意见稿）》的通知。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日
（5）项目内容。具有我市户籍的城乡老年人、残疾人，同时具备无劳动能力，无生活来源，无法定赡养、抚养、扶养义务人或其法定义务人无履行义务能力三个条件的，应纳入特困人员救助供养范围，并将特困人员救助供养覆盖的未成年人年龄从16周岁延长至18周岁。
（6）年度预算安排。财政拨款5161.8万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	特困人员供养

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	5161.8
	    年度资金总额：
	5161.8

	
	其中：财政拨款
	5161.8
	       其中：财政拨款
	5161.8

	
	其他资金
	0　
	       其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：具有我市户籍的城乡老年人、残疾人，同时具备无劳动能力，无生活来源，无法定赡养、抚养、扶养义务人或其法定义务人无履行义务能力三个条件的，应纳入特困人员救助供养范围，并将特困人员救助供养覆盖的未成年人年龄从16周岁延长至18周岁。
	目标1： 具有我市户籍的城乡老年人、残疾人，同时具备无劳动能力，无生活来源，无法定赡养、抚养、扶养义务人或其法定义务人无履行义务能力三个条件的，应纳入特困人员救助供养范围，并将特困人员救助供养覆盖的未成年人年龄从16周岁延长至18周岁。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：救助人数
	分散5600、集中900人
	分散5600、集中900人
	数量指标
	 指标1：救助人数
	分散5600、集中900人
	分散5600、集中900人

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴资金发放准确率
	≥95%
	≥95%
	质量指标
	 指标1：补贴资金发放准确率
	≥95%
	≥95%

	
	
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：分段补贴标准
	分散7800元/年/人、集中：7800元/年/人；集中供养生活补贴1020元/年/人
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：分段补贴标准
	分散7800元/年/人、集中：7800元/年/人；集中供养生活补贴1020元/年/人
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升
	社会效益
指标

	 指标1：困难群众生活水平提升情况
	稳步提升
	稳步提升

	
	
	
	指标2：对健全社会救助体系的影响
	成效明显
	成效明显
	
	指标2：对健全社会救助体系的影响
	成效明显
	成效明显

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：救助对象对社会救助实施的满意度
	≥90%
	≥90%



20.“严重精神障碍患者监护人监护补贴”项目。
（1）项目概述。公安、民政、残联、卫计委部门认定并录入公安部重性精神病人信息管理系统的有肇事肇祸行为及危险性评估在三级以上，且家庭困难、监护人无能力落实监护责任和查找不到监护人的患者，由公安、民政、卫计委为其依法明确监护人并将患者监护人确定为以奖代补对象。对年度无肇事肇祸行为发生的严重精障碍患者的监护人实行以奖代补，奖补标准执行2400元/人/年。
（2）立项依据。《关于转发宿州市严重精神障碍患者监护人申领监护管理补贴暂行办法实细则的通知》埇综治办（2016）20号 。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。公安、民政、残联、卫计委部门认定并录入公安部重性精神病人信息管理系统的有肇事肇祸行为及危险性评估在三级以上，且家庭困难、监护人无能力落实监护责任和查找不到监护人的患者，由公安、民政、卫计委为其依法明确监护人并将患者监护人确定为以奖代补对象。对年度无肇事肇祸行为发生的严重精障碍患者的监护人实行以奖代补，奖补标准执行2400元/人/年。　　
（6）年度预算安排。财政拨款 120万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	严重精神障碍患者监护人监护补贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	120
	   年度资金总额：
	120

	
	其中：财政拨款
	120
	      其中：财政拨款
	120

	
	其他资金
	0　
	    其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：根据省综治办等六部门制定印发的《安徽省严重精神障碍患者监护人申领监护管理补贴暂行办法》规定， 对与被监护人共同居住、有监护管理能力且履行看管照料、送诊救助等监护管理责任的监护人，一个监护年度期满，可申请领取每名患者每年2400元的补贴，这为严重精神障碍患者家庭送去更多关爱。　　　　　　
	目标1：根据省综治办等六部门制定印发的《安徽省严重精神障碍患者监护人申领监护管理补贴暂行办法》规定， 对与被监护人共同居住、有监护管理能力且履行看管照料、送诊救助等监护管理责任的监护人，一个监护年度期满，可申请领取每名患者每年2400元的补贴，这为严重精神障碍患者家庭送去更多关爱。　　　　　　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：综治办提供人数
	500人
	500人
	数量指标
	 指标1：综治办提供人数
	500人
	500人

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：补贴社会化发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：补贴资金在规定时间内支付到位
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：补助标准每人每年
	2400元
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：补助标准每人每年
	2400元
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：精神病患者监护能力
	显著提高
	显著提高
	社会效益
指标
	 指标1：精神病患者监护能力
	显著提高
	显著提高

	
	
	可持续影响指标
	指标1：社会稳定
	成效明显
	成效明显
	可持续影响指标
	指标1：社会稳定
	成效明显
	成效明显

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：服务对象满意度
	≥90%
	≥90%
	服务对象满意度指标

	指标1：服务对象满意度
	≥90%
	≥90%



21.“原福利厂改制转隶人员经费”项目。
（1）项目概述。原福利厂资产移交区机关事务管理中心，人员转隶到埇桥区社会福利有奖募捐服务中心。转隶人员经费由财政统筹解决。
（2）立项依据。根据2020年10月23日区政府第51号“专题会议纪要”。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。原福利厂资产移交区机关事务管理中心，人员转隶到埇桥区社会福利有奖募捐服务中心。转隶人员经费由财政统筹解决。
（6）年度预算安排。财政拨款32.926188 万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	原福利厂改制转隶人员经费

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	32.926188
	   年度资金总额：
	32.926188

	
	其中：财政拨款
	32.926188
	      其中：财政拨款
	32.926188

	
	其他资金
	0　
	    其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1：　根据埇桥区委、区政府《关于推进从事生产经营活动事业单位改革实施方案》（埇办秘（2018）7号）及2020年10月23日区政府第51号“专题会议纪要”等文件精神，原福利厂资产移交区机关事务管理中心，人员转隶到埇桥区社会福利有奖募捐服务中心。转隶人员经费由财政统筹解决。　　　
	目标1：　根据埇桥区委、区政府《关于推进从事生产经营活动事业单位改革实施方案》（埇办秘（2018）7号）及2020年10月23日区政府第51号“专题会议纪要”等文件精神，原福利厂资产移交区机关事务管理中心，人员转隶到埇桥区社会福利有奖募捐服务中心。转隶人员经费由财政统筹解决。　　　　　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：改制转隶人员
	4人
	4人
	数量指标
	 指标1：改制转隶人员
	4人
	4人

	
	
	质量指标
	 指标1：改制转隶人员经费发放准确率
	100%
	100%
	质量指标
	 指标1：改制转隶人员经费发放准确率
	100%
	100%

	
	
	时效指标
	 指标1：人员经费在规定时间下达率
	100%
	100%
	时效指标
	 指标1：人员经费在规定时间下达率
	100%
	100%

	
	
	成本指标
	 指标1：全年人员经费
	329261.88元
	329261.88元
	成本指标
	 指标1：全年人员经费
	329261.88元
	329261.88元

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：保障转隶人员生活权益
	4人
	4人
	社会效益
指标
	 指标1：保障转隶人员生活权益
	4人
	4人

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	指标1：改制转隶人员满意度
	100%
	100%
	服务对象满意度指标
	指标1：改制转隶人员满意度
	100%
	100%


22.“重度残疾人护理补贴”项目。
（1）项目概述。促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。
（2）立项依据。《宿州市2021年困难残疾人生活和重残疾人护理补贴实施办法》宿民发（[2021]43号）文件。
  （3）实施主体。宿州市埇桥区民政局。
（4）起止时间。2022年1月1日至2022年12月31日。
（5）项目内容。促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。重度残疾人护理补贴范围，指具有埇桥区户籍，持有《中华人民共和国第二代残疾人证》，残疾等级被评定为一级、二级且需要长期照护的重度残疾人，以及符合下列条件之一的残疾人：
1、最低生活保障对象中的残疾等级被评定为一级、二级的所有残疾人；
2、智力、精神、视力、多重类别的一级、二级残疾人；
3、肢体类别的16周岁以下和60周岁以上的一级、二级残疾人；
4、听力、言语类别的16周岁以下和60周岁以上的一级、二级残疾人。
残疾等级评定为一级、二级且需要长期照护的重度残疾人认定评估指标，依据以下6项指标进行综合评估：      
（一）自主吃饭；
（二）自主穿衣；
（三）自主上下床；
（四）自主如厕；
（五）室内自主行走；
（六）自主洗澡。
以上6项指标中有2项达不到的，可视为需要长期照护。
（6）年度预算安排。财政拨款 720万元。
（7）绩效目标和指标。
	项目支出绩效目标表

	（2022年度）

	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目名称
	重度残疾人护理补贴

	主管部门
	　民政局
	实施单位
	民政局　

	项目属性
	   新增项目   延续项目
	项目期
	2022年　

	项目资金
（万元）
	 中期资金总额：
	720
	   年度资金总额：
	720

	
	其中：财政拨款
	720
	      其中：财政拨款
	720

	
	其他资金
	0　
	   其他资金
	0　

	总
体
目
标
	中期目标（2022年1月—2022年12月）
	年度目标

	
	目标1： 促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。　　　　　　
	目标1：促进残疾人家庭增收，加快推进残疾人小康进程，着力解决残疾人因残疾产生的额外生活支出和长期照护支出困难。　　　　　　

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 指标1：补贴人数
	＜25000人
	＜25000人
	数量指标
	 指标1：补贴人数
	＜25000人
	＜25000人

	
	
	质量指标
	 指标1：补贴发放准确率
	≥90%
	≥90%
	质量指标
	 指标1：补贴发放准确率
	≥90%
	≥90%

	
	
	时效指标
	 指标1：补贴按时发放率
	≥90%
	≥90%
	时效指标
	 指标1：补贴按时发放率
	≥90%
	≥90%

	
	
	成本指标
	 指标1：补贴标准（省区两级6:4比例分担）
	60元/人/月
	按标准执行
	成本指标
	 指标1：补贴标准（省区两级6:4比例分担）
	60元/人/月
	按标准执行

	
	效益指标
	社会效益
指标
	 指标1：解决残疾人长期照护支出困难
	成效明显
	成效明显
	社会效益
指标
	 指标1：解决残疾人长期照护支出困难
	成效明显
	成效明显

	
	
	可持续影响指标
	指标1：促进残疾人家庭增收
	稳步提升
	稳步提升
	可持续影响指标
	指标1：促进残疾人家庭增收
	稳步提升
	稳步提升

	
	满意度指标
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度、政策知晓率
	≥90%
	≥90%
	服务对象
满意度指标
	指标1：服务满意度、政策知晓率
	≥90%
	≥90%
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