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	（一）加强医疗质量管理，保障医疗安全；
	（二）严格执行医保政策，加大欺诈骗保打击力度，保障医保资金合规使用；
	（三）持续做好新冠肺炎疫情常态化防控及医院感染控制工作；
	（四）持续做实做细公共卫生项目工作，提升家庭医生签约质量；
	（五）加强卫生院党史学习教育及党风廉政建设；
	（六）全面推行院务公开，统筹抓好其他工作。

